
 

 

  

  

voestalpine Stahl GmbH 

  

 

 

Prozessingenieur:in Stromversorgung 
 

 

Das sind wir 
Die voestalpine Stahl GmbH ist die Leitgesellschaft der Steel Division, der größten der vier voestalpine Divisionen. Sie ist das 
internationale Stahlkompetenzzentrum des voestalpine Konzerns. 

Der Unternehmensbereich Technischer Service und Energie der voestalpine Stahl GmbH bietet hochqualifizierte technische 

Leistungen aus einer Hand. Das hohe technische Niveau und der hohe Ausbildungsstand unserer 1.800 Mitarbeitenden sind 
die Basis für die hervorragende Qualität unserer Leistungen.   

Der Hauptprozess Strom ist ein integrierter Bestandteil der Energielandschaft in der voestalpine, und betreibt am Standort 

Linz die Werksstromversorgung und ein thermisches Kraftwerk. In der Werksstromversorgung versorgen wir die 
Produktionsanlagen mit Strom unter dem Fokus höchster Verfügbarkeit, höchster Effizienz und Nachhaltigkeit und leisten 
damit einen wichtigen Beitrag zur Versorgungssicherheit im Unternehmen. 

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter: https://www.voestalpine.com/stahl/ 

 

Ihre Aufgaben 
» Planung und Abwicklung von Projekten für Stromverteilanlagen im größten Industriestromnetz Österreichs 

» Mitarbeit am greentec steel-Programm der voestalpine, Errichtung von Stromversorgungsanlagen für eine 

nachhaltige und grünstrombasierte Energieversorgung von Industrieanlagen 

» Erweiterung, Ersatz und Neuerrichtung von Mittel- und Niederspannungsschaltanlagen sowie Transformatoren 

» Erstellung von elektrischen Versorgungskonzepten für Industrieverbraucher:innen 

» Assetmanagement für Betriebsmittel von Stromverteil- und zugehöriger Infrastrukturanlagen 
 

Ihr Profil 
» Abgeschlossene technische Ausbildung in der Fachrichtung Elektrotechnik mit Schwerpunkt Energietechnik (bspw. 

HTL, FH, TU oder adäquate Ausbildung) 

» Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und zielorientierte, selbstständige sowie verantwortungsbewusste 

Arbeitsweise 

» Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und Kund:innenorientierung 

» Gute Englischkenntnisse 

» Bereitschaft zur Weiterbildung 

» Führerschein B 

 

Das bieten wir 
Entgelt: Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diesen Arbeitsplatz beträgt € 3.207,73 brutto (14 mal p.a.). Die 

tatsächliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig und bewegt sich für die 
ausgeschriebene Stelle im Bereich von € 3.207,73 brutto bis € 5.000,00 brutto pro Monat.   
 
Stundenausmaß: Vollzeit Dienstantritt: ehest Dienstort: Linz 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal unter: https://jobs.voestalpine.com/ 
 

Ansprechperson Fachbereich  
Verena Holzbauer Rudolf Schneiderbauer 

+43 50304 15 3348 +43 50304 15 8332 
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